Quadro de Pessoal Analitico

Tribunal de Contas

do Estado de 530 Paule Relatério emitide erm O3/08f2020
©
200
o> 0O
883
N
C . oo
Municipio: Valinhos gLm
®Og
. 2 nO
Nome da Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE VALINHOS g %8
Q@
= <5<
Ano de Exercicio: 2019 =3 m
D=
Periodo até: 3. Quadrimestre 540
7\—[(”7 >
544
Exercicio de Atividade: Efetivo Forma de Provimento: Concurso publico =02
o U>
20
2, uantidade Total de . ~ . o
Codigo do Cargo Nome do Cargo Q Vagas Vagas Providas Vagas Nao Providas E{IS 8
c|lO X
55 0
4 AGENTE ADMINISTRATIVO(CLT)-GP 1 1 0 e 3.;
83
1000 AGENTE ADMINISTRATIVO I-GP 124 35 89 &3 %
582
1001 AGENTE ADMINISTRATIVO II-GP 183 127 56 38‘ m
w
—: -0
=R
200352 AGENTE COMBATE ENDEMIAS-SS 40 35 5 38%
30 3
9429 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-SS 65 4 61 g B
o'%-ID
1099 AGENTE COMUNITARIO-GP 12 3 9 gg;zu
Q.S
oo O
200381 AGENTE DE BUSCAS E SALVAMENTOS-SSPC 15 0 15 Qﬁ oy}
85
1105 AGENTE DE PORTARIA-GP 4 4 0 S < 8
c.0D
=r—
1033 AJUDANTE DE CARPINTEIRO-GP 10 3 7 é g E
>
ggm
200148 AJUDANTE DE COVEIRO-S0SP 5 5 0 o gm
no =
399 AJUDANTE DE ELETRICISTA-GP 5 2 3 | = :‘5
Q.0
(=}
1034 AJUDANTE DE ENCANADOR-GP 4 2 2 Q 9_>E
0N
o
1035 AJUDANTE DE MANUTENCAO-GP 8 0 8 ig r?-.
o8 o
1036 AJUDANTE DE MARCENEIRO-GP 4 0 4 S =y E
QoM
1029 AJUDANTE GERAL-GP 290 103 187 é 5;
200399 AJUDANTE SINALIZACAO DE TRANSITO-SMU 2 0 2
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298 ALFANJEIRO-GP 2 1 1 = %g
L0
200368 ALMOXARIFE-GP 1 0 1 e 8
282
200385 ANALISTA DE TRANSITO-SMU 1 1 0 T g
=P
200348 ANALISTA TECNOLOGIA INFORMACAO-SAI 6 0 6 3 8 g
LM
<ud
248 ARQUITETO-GP 10 5 5 pu?
85 P
gy
1048 ARQUITETO PAISAGISTA-GP 1 0 1 o3 8
899
401 ARQUITETO URBANISTA-GP 2 2 0 S25
3
15 ASSISTENTE SOCIAL-GP 48 35 13 Z32
o
23 =<
200386 ASSISTENTE TECNICO TRANSP.TRANSITO -SMU 2 1 1 Q.3 g
9—’_-82 —
@ m
10528 AUDITOR FISCAL-SF 19 10 9 0.
280
200369 AUXILIAR DE ALMOXARIFE-GP 5 1 4 8o ™
ERiS
o B
402 AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL-SE 325 248 77 @ o
252
18 AUXILIAR DE ENFERMAGEM-SS 16 12 4 3 =y,
o.9 8
Q.
1060 AUXILIAR DE FARMACIA-SS 7 7 0 o g %
Q.c
o —
1061 AUXILIAR DE FISIOTERAPIA-SS 1 1 0 e § ©)
3ok
297 AUXILIAR DE LABORATORIO-SS 1 1 0 s
oo
“ew
20 AUXILIAR DE TOPOGRAFIA-GP 1 1 0 m<
nho =
T %
200353 AUXILIAR SAUDE BUCAL-SS 35 27 8 §L§j o
1 .: m
O —
21 AUXILIAR VETERINARIO-SS 2 2 0 B >
29
—om
200400 BIBLIOTECARIO-SC 1 1 0 a 17 o
clrE
N = <
241 BIOLOGO-GP 3 0 3 s
00,2 =
<& g
200015 BIOLOGO-5S 2 0 2 % |
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200371 BORRACHEIRO-SA 1 1 0 0o

EunQ

200151 CALCETEIRO I-SOSP 3 2 1 @0 8
Q.

3=

28 CARPINTEIRO-GP 6 3 3 gal

P 5

200361 CIRURG DENTISTA PEDIATRA(40 HS SEM)-SS 3 0 3 3 3 g
My

<

10519 CIRURGIAO BUCO MAXILO (20 HRS.SEM.)-SS 6 0 6 gL

[

ye

200355 CIRURGIAO DENTISTA (20 HS SEMANAIS)-SS 29 21 8 o3 8

o.

o9

200356 CIRURGIAO DENTISTA(40 HS SEMANAIS)-SS 11 11 0 S gg

IO

=3

200366 CIRURGIAO DENTISTA ENDO(40 HS SEM)-SS 3 1 2 2 32

23 =

200360 CIRURGIAO DENTISTA NEC ESP(20 HS SEM)-SS 2 0 2 S50

Q_’_-‘éz —

200362 CIRURGIAO DENTISTA NEC ESP(40 HS SEM)-SS 2 1 1 ® g
5.0

=0 O

200358 CIRURGIAO DENTISTA PERIO(40 HS SEM)-SS 3 1 2 % g P

(‘D'g ,32

200363 CIRURGIAO DENTISTA PLT-SS 10 1 9 °s T

8\' g Z

200359 CIRURGIAO DENTISTA PROTESE(20 HS SEM)-SS 1 0 1 & g 8
O.»

Q_ UJ

200370 CONFERENTE ESTOQUES-GP 2 1 1 o g m
Q.c

o) —

200346 CONTADOR-SAS 1 0 1 250

aom

259 CONTADOR-SF 2 2 0 s

coam

Cew
200089 CONTADOR-SS 1 1 0 s

nho =

T %

1053 COORDENADOR PEDAGOGICO-SE 80 45 35 §L§: o)
(=]

O3 [

1108 COPEIRO-GP 1 0 1 N >

z39

& m

200149 COVEIRO-SOSP 8 4 4 ap o

clrE

N = <

60 DESENHISTA(CLT)-GP 1 0 1 oS o

<57
1021 DESENHISTA I-GP 1 1 0 @) |
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1022 DESENHISTA II-GP 4 4 g&m
0 SENHISTA II-G 0 800
LnQ
396 DESENHISTA PROJETISTA-GP 4 2 2 gyl
282
200014 DESENHISTA PROJETISTA-SPMA 1 0 1 g5 @
1. D
L=
1005 DESIGNER GRAFICO-GP 1 1 0 559
.m2
<w o
1152 DIGITADOR-GP 3 1 2 v
5. Z
) g >
1054 DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL-SE 80 31 49 a5 8
o.
o O
10206 DIRETOR DIVISAO ADMINISTRATIVA-SAI 1 1 0 = %%
o L
=3
200364 DIRETOR DIVISAO APROVACAO PROJETOS-SPMA 1 1 0 2 32
aS=
200147 DIRETOR DIVISAO ARBO.VIVEIRO MUDAS-SOSP 1 1 0 =N
Q_’_-‘éz —
10266 DIRETOR DIVISAO BENEFICIOS-SAI 1 1 0 ® & g
5.0
=0 O
200372 DIRETOR DIVISAO CONTROLE TRAFEGO-SA 1 1 0 % g
oy 2
D' =
10209 DIRETOR DIVISAO CONTR.PROC.LEGISLAT-SAJ| 1 1 0 ° 85
o Z
Q
10207 DIRETOR DIVISAO DA DIVIDA ATIVA-SF 1 1 0 &E 2
O.o
Q_ UJ
10263 DIRETOR DIVISAO DE COMPRAS-SLCS 1 1 0 52 m
Q.c
o) —
10208 DIRETOR DIVISAO DE CONTRATOS-SAJI 1 1 0 3 S
3.0m
)
10224 DIRETOR DIVISAO DE EDUCACAO EM SAUDE-SS 1 1 0 22
o0
—ewm
10238 DIRETOR DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL-SE 1 1 0 ; Sz
e 2
10256 DIRETOR DIVISAO DESENVOLV. URBANO-SOSP 1 1 0 X&@ 3
1 .: m
QL —
10240 DIRETOR DIVISAO DE SUPORTE PEDAGOGICO-SE 1 2 0 N >
z39
=P m
10251 DIRETOR DIVISAO EVENTOS ESPORTIVOS-SEL 1 2 0 a9 5
S2C
10210 DIRETOR DIVISAO EXPEDIENTE-SAI 1 1 0 =S
25D
200090 DIRETOR DIVISAO EXPEDIENTE-SS 1 0 1 mc-i’ >

Péagina 4 de 21



ATCESP

Tribunal de Contas

do Estado de 530 Paulo

Quadro de Pessoal Analitico

Relatério emitide erm O3/08f20

rJ

0

00

o

U

3<3
n >

©.—0Q

10259 DIRETOR DIVISAO FISCAL.USO IMOV.-SPMA 1 1 8 %g

200

10268 DIRETOR DIVISAO FOLHA PAGAMENTO-SAI 1 0 Q Q 8
o.®

<5<Z

10252 DIRETOR DIVISAO MANUT.PRACAS ESPORT.-SEL 1 0 gg g
)

R

200387 DIRETOR DIVISAO OP.FIS.TRAN.EST.REG.-SMU 1 0 ; (_-|) g
=M

<n?

10239 DIRETOR DIVISAO PREPARACAO ALIMENTOS-SE 1 0 g_’ T 2]

[

252

10271 DIRETOR DIVISAO PROCEDIM. DISCIPLIN.-SAI 1 0 o5 8

o.

o O

200388 DIRETOR DIVISAO PROCESSAMENTO MULTAS-SMU 1 0 % %g

o= 5

=3

200154 DIRETOR DIVISAO PROD. ART.CONCRETO-SOSP 1 0 g' gﬁ ':E

o3 <

10212 DIRETOR DIVISAO RECEITAS IMOBILIARIAS-SF 1 0 g Q g

Q_’_-‘éz —

10213 DIRETOR DIVISAO RECEITAS MOBILIARIAS-SF 1 0 9 7] g
5.0

=0 O

10211 DIRETOR DIVISAO REGISTROS PUBLICOS-SAJI 1 0 % (—%— D

oy B

D' =

200389 DIRETOR DIVISAO SINALIZACAO VIARIA-SMU 1 0 g 6 ;

oz Z
)

200390 DIRETOR DIVISAO TRANSPORTES PUBLICOS-SMU 1 0 (g- g 8
O.»

Q_ UJ

10217 DIRETOR DIVISAO VIGIL. EM ZOONOSES-SS 1 0 o g %
Q.c

o —

10218 DIRETOR DIVISAO VIGIL. EPIDEMIOLOGICA-SS 1 0 8 é ©)

5ok

200347 EDUCADOR SOCIAL-SAS 8 8 3 <) <

coam

e w

91 ELETRICISTA-GP 10 2 N é =

(92}

T %

95 ELETRICISTA MANUTENCAO-SAI 2 1 §L§ )

1 .: m

QL —

200373 ELETRICISTA VEICULOS-SA 1 0 8 I >

29

i n

121 ENCANADOR-GP 8 5 g [ Ne)

C-(D —

N = z

1046 ENCARREGADO DE TURMA I-GP 9 8 =] m

.= =

<ol

1047 ENCARREGADO DE TURMA I1I-GP 5 4 (02} T >
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10178 ENFERMEIRO DO TRABALHO-SS 10 2 8 e % g

200

10189 ENFERMEIRO SAUDE DA FAMILIA-SS 20 1 19 aa 8
o,

<3S

93 ENFERMEIRO-SS 70 56 14 gal

=P

405 ENGENHEIRO AGRIMENSOR-GP 2 1 1 ;8 o

.m2

SnQ

123 ENGENHEIRO AGRONOMO-GP 4 2 2 LT 2

23>

10199 ENGENHEIRO AMBIENTAL-GP 4 1 3 o5 8

8'0 )]

124 ENGENHEIRO CIVIL-GP 11 11 0 £Eg=

So®

2=

10225 ENGENHEIRO DE ALIMENTOS-SS 4 1 3 532

23 =<

200350 ENGENHEIRO ELETRICISTA-GP 1 0 1 S50

Q_’_-‘éz —

1137 ENGENHEIRO EM SEGURANCA DO TRABALHO-GP 5 1 4 ® » g
5.0

=0 O

407 ENGENHEIRO SANITARISTA-GP 4 2 2 Sg®

(‘D'g =

214 FARMACEUTICO BIOQUIMICO-SS 14 7 7 °al

832

125 FARMACEUTICO-SS 10 5 5 %g 8
°.o

Qo w

126 FAXINEIRO-GP 32 28 4 5T
Q.c

o —

200150 FISCAL DE LIMPEZA-SOSP 8 7 1 2 § O

Soh

10261 FISCAL DE MEIO AMBIENTE-SPMA 2 0 2 Se=

caom

N

239 FISCAL DE OBRAS-SPMA 16 12 4 VS =

@)

T %

200379 FISCAL DE PROTECAO AO CONSUMIDOR-SSPC 2 0 2 §L§: o)
(=]

OB [

200391 FISCAL DE TRANSITO-SMU 22 20 2 Ho >

29

o M

200392 FISCAL DE TRANSPORTE-SMU 5 4 1 o o

cl =

N 22

235 FISCAL SANITARIO-SS 12 6 6 o

(S ]

<o
200160 FISCAL-SOSP 4 1 3 n |
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129 FISIOTERAPEUTA-GP 3 0 3 g5m
) ®Og
EunQ
200016 FISIOTERAPEUTA-SS 26 15 11 Qg
Q.
<3S
130 FONOAUDIOLOGO-GP 7 0 7 gal
=P
200017 FONOAUDIOLOGO-SS 6 5 1 559
.m2
<nd
200374 FRENTISTA-SA 1 1 0 ggLP
[
=
200365 GUARDA CIVIL MUNICIPAL-SSPC 150 99 51 a5
8'0 )]
200398 GUIA TURISTICO -SDE 3 0 3 cg=
So®
o= 5
>
200401 HISTORIADOR-SC 1 0 1 22>
o
as <
1139 INSPETOR DE ALUNOS-GP 20 16 4 =g
V'o o
@ m
133 JARDINEIRO-GP 2 2 0 ® 6
=80
134 JORNALISTA-GP 3 2 1 Sg®
(‘D'g =
200402 LAVADOR VEICULOS-SA 1 0 1 °4
83z
409 MARCENEIRO-GP 7 2 5 ==
o.0 O
[oXNe)) ®
200377 MECANICO II-SA 6 0 6 oS
Q.c
o —
200376 MECANICO I-SA 6 4 2 250
o
10200 MEDICO ANESTESISTA PLT.-SS 1 1 0 Se=
oo Mm
e W
10185 MEDICO ANESTESISTA-SS 8 1 7 NSz
o
T %
10226 MEDICO AUDITOR-SS 2 2 0 $@ 9
1 .: m
QL —
1069 MEDICO CARDIOLOGISTA-SS 8 6 2 Ny >
Zo 32
1183 MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO-SS 4 1 3 a5 5
S2C
1070 MEDICO CIRURGIAO PLASTICO-SS 5 4 1 =S
2532
10201 MEDICO CIRURGIAO PLT.-SS 5 5 0 o]
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1071 MEDICO CIRURGIAO VASCULAR-SS 4 4 0 e 6 g

200

1096 MEDICO CLINICO GERAL PLT.-SS 50 19 31 Q Q 8

282

1072 MEDICO CLINICO GERAL-SS 40 30 10 T g

=P

10227 MEDICO COLPOSCOPISTA-SS 1 0 1 ; 8 o

.m2

<w o

1073 MEDICO DERMATOLOGISTA-SS 6 3 3 g_’ T =

23>

1177 MEDICO DO TRABALHO-SS 5 3 2 as 8

8'0 )]

1074 MEDICO ECOGRAFISTA-SS 1 1 0 co=

So®

&5

1075 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA-SS 4 4 0 3 gﬁ ':E

23 =<

1077 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA-SS 4 2 2 =N E

Q_’_-‘éz —

1184 MEDICO GENERALISTA DA FAMILIA-SS 15 3 12 ® 0 g

3380

1078 MEDICO GERIATRA-SS 20 3 17 =g

(‘D'g =

10179 MEDICO GINECOLOGISTA PLT.-SS 20 12 8 ] c

252

1079 MEDICO GINECOLOGISTA-SS 40 20 20 3‘- g 8
0.9

Q_ UJ

1080 MEDICO INFECTOLOGISTA-SS 5 5 0 o g %
Q.c

o —

10228 MEDICO NEFROLOGISTA-SS 4 2 2 Q § ©)

2om

10229 MEDICO NEURO-CIRURGIAO-SS 1 1 0 s

coam

“ew

1081 MEDICO NEUROLOGISTA-SS 3 1 2 N é =

)

T %

1082 MEDICO NEUROPEDIATRA-SS 4 1 3 §a§j o

&3

1083 MEDICO OFTALMOLOGISTA-SS 6 5 1 8 © >

Ak

10177 MEDICO ORTOPEDISTA PLT.-SS 15 8 7 g [ Ne)

C-(D —

N = z

1084 MEDICO ORTOPEDISTA-SS 6 4 2 o8 m

Q.= =

<od

1085 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA-SS 4 3 1 n T >
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1097 MEDICO PEDIATRA PLT.-SS 50 4 46 _8 Oou
LnQ
1086 MEDICO PEDIATRA-SS 40 22 18 Q Q 8
282
10230 MEDICO PNEUMOLOGISTA INFANTIL-SS 4 2 2 T g
L5
1087 MEDICO PNEUMOLOGISTA-SS 2 2 0 ; 8 o
g
10195 MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL-SS 2 2 0 g_’ T %
Y
1088 MEDICO PSIQUIATRA-SS 10 6 4 o5 8
8'0 )]
1089 MEDICO RADIOLOGISTA-SS 3 3 0 co=
So®
ol
1090 MEDICO REUMATOLOGISTA-SS 4 1 3 3 gﬁ ':E
23 =<
9428 MEDICO SANITARISTA-SS 3 2 1 ‘%g g
V'o o
@ m
1091 MEDICO SAUDE ESCOLAR-SS 1 1 0 ® 0y
5.0
=0 O
200018 MEDICO SAUDE SERVIDOR-SS 1 1 0 g g
3o >
(‘D'g =
1092 MEDICO UROLOGISTA-SS 4 3 1 © & e
8\' g Z
389 MEDICO VETERINARIO-SS 6 5 1 3‘- g 8
o.o
[oXNe)) ®
140 MERENDEIRA -SE 61 45 16 o a%
Q.c
o) —
200394 MONITOR CULTURAL-SC 40 27 13 e § ©)
S5k
410 MONITOR DESPORTIVO-SEL 3 3 0 s
oaM
=R
<
142 MONITOR-GP 3 2 1 (I/) s
T %
200384 MONITOR TECNICO-SAS 10 10 0 $@ 9
qa [
1049 MOTORISTA DE VEICULO LEVE I-GP 48 21 27 Ho >
z39
o m
1116 MOTORISTA DE VEICULO LEVE 1I-GP 90 58 32 g 8 e}
S2C
1050 MOTORISTA DE VEICULO PESADO-GP 33 17 16 = |$.|
0 =
<o g
200380 MUSEOLOGO-SC 1 0 1 (02} 'I
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147 NUTRICIONISTA-GP 14 3 11 ggm
i ®Og
L0
1118 OPERADOR DE GUINCHO-GP 4 1 3 pyge
282
1004 OPERADOR DE IMAGEM-GP 1 0 1 g5 0
=P
200155 OPERADOR DE PICADOR DE MADEIRA-SOSP 4 1 3 559
.m2
<wn o
200157 OPERADOR DE SERRAS-S0SP 6 2 4 279
23>
1003 OPERADOR DE SOM-GP 1 1 0 258
o.
o O
200161 OPERADOR MAQ. FIXA CONCR. ASFALTO-SOSP 10 2 8 = gg
=4
200382 ORIENTADOR PEDAGOGICO-SC 1 0 1 332
oS =
200383 PEDAGOGO-SAS 5 2 3 a5l
V'o o
® m
159 PEDAGOGO-SS 10 2 8 ® &
380
1040 PEDREIRO I-GP 21 7 14 gcx
(‘D'g =
1041 PEDREIRO II-GP 21 12 9 °8 5
83z
1042 PINTOR DE OBRAS-GP 21 9 12 &E z
o.»
[oXNe)) ®
163 PINTOR LETRISTA-GP 1 1 0 cgm
Q.c
o —
200351 PROCURADOR (20 HORAS SEMANAIS)-GP 6 4 2 23 S
3o
@
200396 PROCURADOR (27 HORAS SEMANAIS)-GP 1 1 0 J2=
o0
—ewm
200397 PROCURADOR (40 HORAS SEMANAIS)-GP 13 9 4 ; Sz
e 2
168 PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA-SEL 50 37 13 S& 3
1 .: m
QL —
200343 PROFESSOR EDUCACAO ESP DEF AUDITIVA-SE 10 0 10 N >
29
=2 m
200344 PROFESSOR EDUCACAO ESP DEF VISUAL-SE 10 0 10 2B 5
S2C
200342 PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL-SE 20 0 20 =3
25D
174 PROFESSOR Il - PROF.CIENCIAS F.B.P.S.-SE 60 19 41 mc-i’ >
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10514 PROFESSOR Il - PROF. DE BIOLOGIA-SE 15 0 15 ) %g

200

178 PROFESSOR Il - PROF. DE EDUC. FISICA-SE 60 29 31 gy
Q.

<3<

10515 PROFESSOR Il - PROF. DE FILOSOFIA-SE 15 0 15 gg m
1.

P 5

10516 PROFESSOR I - PROF. DE FISICA-SE 15 0 15 = 30

g

176 PROFESSOR Il - PROF. DE GEOGRAFIA-SE 40 21 19 g %

292

175 PROFESSOR Il - PROF. DE HISTORIA-SE 40 19 21 a5 3

8'0 )]

177 PROFESSOR I - PROF. DE INGLES-SE 40 14 26 S28

S

173 PROFESSOR I - PROF. DE MATEMATICA-SE 60 32 28 532

o5 <

172 PROFESSOR Il - PROF. DE PORTUGUES-SE 60 30 30 e

Q_’_-‘éz —

10517 PROFESSOR I - PROF. DE QUIMICA-SE 15 0 15 ® g
5.0

=0 O

10518 PROFESSOR Il - PROF. DE SOCIOLOGIA-SE 15 0 15 % sP

o>

D' =

171 PROFESSOR I - PROF. EDUC. ARTISTICA-SE 40 16 24 ° 65

oz Z
QD

1181 PROFESSOR Il -PROF.EDUC.FIS.ENS.INF.-SE 4 2 2 & g z
O.»

[oXNe)) ®

1052 PROFESSOR I-SE 400 357 43 ogm
Q.c

o —

200345 PSICOLOGO ESCOLAR-SE 3 0 3 250

5ok

181 PSICOLOGO-GP 39 26 13 s

oo M

TE W

1062 RECEPCIONISTA DE SAUDE-SS 74 61 13 ; Sz

T %

397 SERRALHEIRO-GP 4 2 2 $@ 9

1 .: m

QL —

1037 SERVENTE DE OBRAS-GP 5 5 0 No >

29

—am

200378 SOLDADOR-SA 1 1 0 a5 o

C-(D —

NS Z

221 SUPERVISOR DE CAMPO-SS 4 3 1 HE S

253
1055 SUPERVISOR DE ENSINO-SE 15 5 10 @
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200393 SUPERVISOR FISCALIZACAO TRANSITO-SMU 5 2 3 e % g
200
418 TECNICO AGRIMENSOR-SPMA 4 3 1 ao 8
282
10193 TECNICO DE FARMACIA-SS 25 16 9 T g
=P
9432 TECNICO DE IMOBILIZACOES-SS 10 5 5 ; 8 o
.m2
<w o
203 TECNICO DE LABORATORIO-SS 20 9 11 LT Z
23>
201 TECNICO DESPORTIVO-SEL 15 4 11 as 8
8'0 )]
1176 TECNICO DE VETERINARIA-SS 10 4 6 5 g o)
e
420 TECNICO EM ENFERMAGEM-SS 126 66 60 =t gh ,Jz
23 =<
449 TECNICO EM MANUTENCAO-SAI 1 1 0 ‘%g g
%82 =
451 TECNICO EM RADIOLOGIA-SS 20 19 1 o
5.0
=0 O
1138 TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO-GP 7 3 4 % % Y
(‘D'g ,32
200354 TECNICO SAUDE BUCAL-SS 6 2 4 ] c
232
394 TECNOLOGO EM SOLO-GP 4 1 3 3 g 8
0.9
[oXNe)) ®
206 TELEFONISTA-SAI 5 5 0 o= %
Q.c
o —
207 TERAPEUTA OCUPACIONAL-SS 13 6 7 e § ©)
2om
208 TOPOGRAFO-GP 1 0 1 s
coam
“ew
1121 TRATORISTA I-GP 6 2 4 D =z
)
T %
1122 TRATORISTA II-GP 12 2 10 §L§j o
1 .: m
QL —
1123 TRATORISTA lII-GP 9 9 0 Ho >
Zo 32
12 VICE DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL-SE 50 8 42 a 17 o
C-(D —
NEZ
211 VIGIA-GP 21 21 0 $8 M
<& g
200367 VISTORIADOR-SMU 1 0 1 n |
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=0
o> 0O

23]
S
o
Total: 4446 2489 1962 § 6

o
Exercicio de Atividade: Eletivo/Indicado Forma de Provimento: Eleicdo/Indicacao g %
tidade Total d 2 g

AF uantidade Total de . = .

Codigo do Cargo Nome do Cargo Q Vagas Vagas Providas Vagas Nao Providas ﬂﬁ
=y
>

20024 CONSELHEIRO TUTELAR-SDSH 5 5 0 *__9
<0
2T

165 PREFEITO 1 1 0 g
2.5
228 VICE PREFEITO 1 1 0 g
o O
=N=1
Total: 7 7 0 3o
Ss
Exercicio de Atividade: Eletivo/Indicado Forma de Provimento: Livre Provimento g_é“
23
1 nti Total . < . 8

Codigo do Cargo Nome do Cargo 2L c:fadgzso ek Vagas Providas Vagas Nao Providas :- oS
=]

200395 CHEFE GABINETE PREFEITO-AGENTE POLITICO 1 1 0 )
3

137 MECANICO DE VEICULOS (CLT) 2 0 2 g
O
Total: 3 1 2 =]

Exercicio de Atividade: Exclusivamente em Comissao

Codigo do Cargo

Nome do Cargo

Forma de Provimento: Livre Provimento

Quantidade Total de

Vagas Providas

Vagas Nao Providas

Vagas
200183 ASSESSOR DE POLITICAS PUBLICAS-GP 46 44 2
200184 ASSESSOR ESPECIAL POLITICAS PUBLICAS-GP 3 3 0
200257 CHEFE GABINETE SECRETARIO-SA 1 1 0
200311 CHEFE GABINETE SECRETARIO -SAl 1 1 0
200201 CHEFE GABINETE SECRETARIO-SAJ| 1 1 0
200269 CHEFE GABINETE SECRETARIO-SC 1 1 0
200315 CHEFE GABINETE SECRETARIO-SDE 1 1 0

SABE-ZN0S-NSZQ-VYX4S-Z :01uswnaop op obip

0 JoA NOJd BINJRUISSE BIC0S S
VHIIAITO 3A VT1IDHVIN ‘STNTT 01LHIF0d NVT1V :H0d ILNINTVYLIOIA OAVYNISSY OLNINND0A 3A VIdOD

L—-9//:dny assaoe [eulblio oAinbie
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00
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200231 CHEFE GABINETE SECRETARIO-SE 0 8 %g
200
200275 CHEFE GABINETE SECRETARIO-SEL 0 Q Q 8
o.®
<5<Z
200292 CHEFE GABINETE SECRETARIO-SOSP 0 gg g
)
P
200304 CHEFE GABINETE SECRETARIO-SPMA 0 ; F') )
g
200221 CHEFE GABINETE SECRETARIO-SS 0 g_’ T %
23>
200240 CHEFE GABINETE SECRETARIO-SSPC 0 o5 8
o.
o9
200186 CHEFE SECAO ACOES INTEGRADAS GOVERNO-GP 0 5 %g
&5
200187 CHEFE SECAO ACOES SOCIAIS-GP 0 3 gﬁ ':E
23 =<
200272 CHEFE SECAO ADMINIST UNIDADES ESPORT-SEL 0 ‘% Q g
Q_’_-‘éz —
200254 CHEFE SECAO ALMOXARIFADO GERAL-SA 0 9 7] g
5.0
=0 O
200273 CHEFE SECAO ALMOXARIFADO-SEL 0 g g
ERi
w2
200245 CHEFE SECAO AP COORD ESP POL MULHER-SAS 0 g g ;
o= Z
Q
10299 CHEFE SECAO APOIO ADMINISTRATIVO-SAJI 0 (g' g 8
O.o
Q_ UJ
200339 CHEFE SECAO APOIO ADMINISTRATIVO-SC 0 o g %
Q.c
o) —
200309 CHEFE SECAO APOIO ADMINISTRATIVO-SDE 0 23 S
3.0m
@
200053 CHEFE SECAO APOIO ADMINISTRATIVO-SE 0 3 <) %
oQ
=N
200338 CHEFE SECAO APOIO ADMINISTRATIVO-SEL 0 3 é =
e 2
200087 CHEFE SECAO APOIO ADMINISTRATIVO-SF 0 §L§ g
1 .: m
QL —
200323 CHEFE SECAO APOIO ADMINISTRATIVO-SL 0 8 I >
z39
' m
200123 CHEFE SECAO APOIO ADMINISTRATIVO-SOSP 0 g 8 e}
S2C
200215 CHEFE SECAO APOIO ADMINISTRATIVO-SS 1 (';0% |.<|.|
0 =
<ol
200237 CHEFE SECAO APOIO ADMINISTRATIVO-SSPC 0 0] T >
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200
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o
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3 >
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200132 CHEFE SECAO APOIO AGRONEGOCIO-SDE 0 85 0

200

200313 CHEFE SECAO APOIO AGROTURISMO-SDE 0 pyge
Q.

<3=

200228 CHEFE SECAO APOIO AQUIS MAT CONT SERV-SE 0 53 m
1. D

P35

200244 CHEFE SECAO APOIO CASA CONSELHOS-SAS 0 53 g
=M

<o®

200248 CHEFE SECAO APOIO CENTRO OR ADOLESC-SAS 0 g9

[

S

200249 CHEFE SECAO APOIO CENTROS COMUNIT-SAS 0 258

o.

o 9

200196 CHEFE SECAO APOIO COBRANCA JUDICIAL-SAJ| 0 = gg

o L

=3

200321 CHEFE SECAO APOIO CONTRATOS-SL 0 332

aS<

200238 CHEFE SECAO APOIO DEFESA CIVIL-SSPC 0 a5m

Q_’_-‘éz —

200220 CHEFE SECAO APOIO FUNDO MUNIC SAUDE-SS 0 © &7
5.0

=0 O

200322 CHEFE SECAO APOIO LICITACOES-SL 0 g£gx

B 2

Y=

200247 CHEFE SECAO APOIO POPULACAO IDOSA-SAS 0 °85

oz Z
QD

200246 CHEFE SECAO APOIO POPUL SIT RUA-SAS 0 &E 2
O.0

Q_ UJ

200261 CHEFE SECAO APOIO PROJETOS-SMU 0 cgm
Q.c

o_- -

200214 CHEFE SECAO APOIO SAUDE FAMILIA-SS 0 250

his

200216 CHEFE SECAO APOIO SERV MEDIA ALT COMP-SS 0 22

SO

200217 CHEFE SECAO APOIO UPA-SS 0 N2

0

T %

200255 CHEFE SECAO ARQUIVO GERAL-SA 0 SE D

(=} m

QL —

200197 CHEFE SECAO ATEND DEMANDAS EXTERNAS-SAJI 0 N >

z39

cem

200314 CHEFE SECAO ATENDIMENTO EMPREENDEDOR-SDE 0 2B 5

S2C

200188 CHEFE SECAO ATENDIMENTO GABI.PREFEITO-GP 0 =3

253

10278 CHEFE SECAO ATEN.GABIN.VICE-PREFEITO-GP 0 » T >
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200301 CHEFE SECAO AVAL CUSTOS ORCAMENT-SPMA 0 e % g

200

200218 CHEFE SECAO AVALIACAO CONTROLE-SS 0 Q Q 8
o.®

<53

200299 CHEFE SECAO CADASTRO-SPMA 0 gg g

P 5

200279 CHEFE SECAO CONSERVACAO VIAS-SOSP 0 ; 8 g
LM

<

200283 CHEFE SECAO CONSTRUCAO CIVIL-SOSP 1 g_’ T %

50>

200281 CHEFE SECAO CONTROLE CARGOS-SAI 0 a 3 8

o.

o O

200208 CHEFE SECAO CONTROLE CONTABIL-SF 0 5 gg

=5

=4

200327 CHEFE SECAO CONTROLE FREQUENCIA-SAI 0 g' gﬁ ':E

23 =<

200328 CHEFE SECAO CONTROLE FUNCIONAL-SAI 0 =N E

Q_’_-‘éz —

200329 CHEFE SECAO CONTROLE PATRIMONIAL-SA 0 ®» g
5.0

=0 O

200209 CHEFE SECAO CONTROLE TESOURO-SF 0 % (—%— D

oy 2

D' =

200219 CHEFE SECAO CONTROLE TRAFEGO SAUDE-SS 0 g 7] ;

o Z
Q

200189 CHEFE SECAO CRIACAO ARTES-GP 0 3‘- g 8
o.o

Q_ UJ

200268 CHEFE SECAO CURSOS CULTURAIS-SC 0 o g %
Q.c

o) —

200190 CHEFE SECAO DESENV. MIDIAS DIGITAIS-GP 0 o 3 '9

3.0m

@

200191 CHEFE SECAO EDICAO PROD.VIDEOS INST.-GP 0 =g r%
oQ

—ewm

200185 CHEFE SECAO ESP ASSIST ACOMP GAB PREF-GP 1 3 é =

e 2

200274 CHEFE SECAO ESPORTES COLETIVOS-SEL 0 §a§j 2
(=]

aOn

200302 CHEFE SECAO EXPEDIENTE-SPMA 0 % o >

z39

o m

200286 CHEFE SECAO FISCALIZACAO-SOSP 0 g 8 e}

S2C

200285 CHEFE SECAO FORMACAO E CAPACITACAO-SAI 0 = |$.|

0 =

<ol

200262 CHEFE SECAO GERENC ADMINISTRATIVO-SMU 0 U)T >
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T00
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200229 CHEFE SECAO GERENCIAMENTO PROCESSOS-SE 0 3 %g
200
200210 CHEFE SECAO GERENCIAMENTO PROCESSOS-SF 0 Q Q 8
Q.0
<53
200198 CHEFE SECAO GERENC. PROCEDIMENTOS-SAJI 0 gg g
L5
200298 CHEFE SECAO HABITACAO-SPMA 0 ; 8 o
g
200337 CHEFE SECAO IMPRENSA OFICIAL-GP 0 Si_’ T %
23>
200282 CHEFE SECAO INFRA SUPORTE TECNICO-SAI 0 o5 8
o.
o O
200236 CHEFE SECAO JUNTA SERVICO MILITAR-SSPC 0 5 gg
=5
=4
200300 CHEFE SECAO MEIO AMBIENTE-SPMA 0 g' gﬁ ':E
23 =<
200287 CHEFE SECAO ORCAMENTO OBRAS-SOSP 0 S50
Q_’_-‘éz —
200303 CHEFE SECAO PARCELAMENTO SOLO-SPMA 0 o g
5.0
=0 O
200230 CHEFE SECAO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO-SE 0 % (—%— D
oy 2
D' =
200263 CHEFE SECAO PROCESSAMENTO RECURSOS-SMU 0 g (ﬁ ;
o Z
Q
200239 CHEFE SECAO PROCESSAM RECLAMACOES-SSPC 0 3 g 8
o.o
Q_ UJ
200199 CHEFE SECAO PRODUCAO DECRETOS-SAJI 0 o g %
Q.c
o) —
200288 CHEFE SECAO PROJETOS AMBIENTAIS-SOSP 0 3 '9
3.0m
@
200290 CHEFE SECAO PROJETOS ELETRICOS-SOSP 0 =g r%
oQ
D m
200289 CHEFE SECAO PROJETOS E OBRAS-SOSP 0 3 é =
e 2
200284 CHEFE SECAO PROTOCOLO GERAL-SAI 0 sa 3
1 .: m
O —
200192 CHEFE SECAO RELACOES IMPRENSA-GP 0 Ho >
z39
o m
200200 CHEFE SECAO REL. PODER LEGISLATIVO-SAJI 0 g 8 e}
S2C
200264 CHEFE SECAO SINALIZACAO SEMAFORICA-SMU 0 = |$.|
0 =
<ol
200310 CHEFE SECAO SISTEMAS AMBIENTE-SAI 0 mﬁi’ >
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200256 CHEFE SECAO SUPORTE MANUTENCAO FROTA-SA 0 8 %g

200

200291 CHEFE SECAO VELORIOS E CEMITERIOS-SOSP 0 Q Q 8
o.®

<5<Z

200193 DIRETOR DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO-GP 0 gg g
)

R

200258 DIRETOR DEPARTAMENTO ARQUIVO-SA 0 ; (_-|) g
=M

<n?

200195 DIRETOR DEPARTAMENTO COMUNICACAO- GP 0 g_’ T 2]

[

558

70 DIRETOR DEPARTAMENTO DE PESSOAL-SAI 0 o5 8

o.

o9

78 DIRETOR DEPARTAMENTO EXPEDIENTE-SAJI 0 % %g

o= 5

-3

10459 DIRETOR DEPARTAMENTO GESTAO PESSOAS-SAI 0 g' gﬁ ':E

o3 <

200119 DIRETOR DEPARTAMENTO LIMPEZA PUBL.-SOSP 0 g Y g

Q_’_-‘éz —

217 DIRETOR DEPARTAMENTO OBRAS PUBLICAS-SOSP 0 9 n g
5.0

=0 O

200121 DIRETOR DEPARTAMENTO PRACAS JARDINS-SOSP 0 % (—%— D

oy B

D' =

71 DIRETOR DEPARTAMENTO RECEITAS-SF 0 g 6 ;

o=z =
)

200276 DIRETOR DEPTO ADMINIST ESPORTIVA-SEL 0 (g- g 8
O.»

Q_ UJ

200232 DIRETOR DEPTO ADMINISTRACAO CONTRATOS-SE 0 o g %
Q.c

o) —

200305 DIRETOR DEPTO ADMINISTRATIVO-SPMA 0 8 é ©)

5ok

200316 DIRETOR DEPTO AGRICULTURA-SDE 0 3 <) <

coam

Cew

200233 DIRETOR DEPTO ALIMENTACAO ESCOLAR-SE 0 3 é =

e 2

200250 DIRETOR DEPTO APOIO ADMINISTRATIVO-SAS 0 §L§ g

1 .: m

QL —

200194 DIRETOR DEPTO APOIO FUN SOCIAL SOLID.-GP 0 8 I >

z39

—am

200222 DIRETOR DEPTO ASSISTENCIA SAUDE-SS 0 g % e}

S2C

200324 DIRETOR DEPTO COMPRAS EXPEDIENTE-SL 0 ("o.g |.<|.|

.= =

<ol

200325 DIRETOR DEPTO CONTRATOS ADITIVOS-SL 0 0] T >
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T00
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200318 DIRETOR DEPTO CONVENIOS-SDE 0 2 % g
200
200270 DIRETOR DEPTO CULTURA-SC 0 ao 8
282
200241 DIRETOR DEPTO DEFESA CIVIL-SSPC 0 T g
)
g
200242 DIRETOR DEPTO DEFESA CONSUMIDOR-SSPC 0 ; 8 o
.m2
<w o
200277 DIRETOR DEPTO ESPORTES-SEL 0 LT Z
Y
200234 DIRETOR DEPTO EXPEDIENTE-SE 0 as 8
8'0 )]
200211 DIRETOR DEPTO EXPEDIENTE-SF 0 5 g o)
ol
200212 DIRETOR DEPTO FINANCAS-SF 0 =t gh P
23 =<
200223 DIRETOR DEPTO GERENC EQUIP SAUDE-SS 0 =N g
Q_’_-‘éz —
200278 DIRETOR DEPTO GERENCIAMENTO CONTROLE-SEL 0 ® » g
5.0
=0 O
200202 DIRETOR DEPTO GERENC. PROCESSOS-SAJI 0 % % Y
oy 2
D' =
200307 DIRETOR DEPTO GERENC PROJETOS-SPMA 0 g 7] e
o Z
Q
200203 DIRETOR DEPTO GER SUP EXEC FISCAL-SAJI 0 3 g 8
0.9
Q_ UJ
200251 DIRETOR DEPTO GESTAO SUAS-SAS 1 o g %
Q.c
o) —
200319 DIRETOR DEPTO INDUSTRIA COM SERVICOS-SDE 0 3 S
3.0m
)
200293 DIRETOR DEPTO INFRAESTRUTURA URBANA-SOSP 0 =g r%
22 0
200326 DIRETOR DEPTO LICITACOES-SL 0 VS =
)
T %
200295 DIRETOR DEPTO MAN PROPRIOS MUNIC-SOSP 0 §L§j o
1 .: m
QL —
200308 DIRETOR DEPTO MEIO AMBIENTE-SPMA 0 Ho >
z39
— 3 m
200259 DIRETOR DEPTO OPER ACOES CONTR FROTA-SA 0 a 17 o
S2C
200330 DIRETOR DEPTO PATRIMONIO-SA 0 ong r<r|
Q.= =
<od
200235 DIRETOR DEPTO PEDAGOGICO-SE 0 mc-i’ >
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0

T00

320
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©.—0Q

200224 DIRETOR DEPTO PROGRAMAS PROJETOS-SS 0 8 %g

200

200265 DIRETOR DEPTO PROJETOS-SMU 0 Q Q 8
o.®

<5<Z

200271 DIRETOR DEPTO PROM CULTURAIS EVENTOS-SC 0 gg g
.

R

200252 DIRETOR DEPTO PROTECAO SOCIAL BASICA-SAS 0 ; F‘) g
=M

<

200253 DIRETOR DEPTO PROTECAO SOCIAL ESP-SAS 0 g_’ T 2]

[

558

200205 DIRETOR DEPTO RELAC. INSTITUCIONAIS-SAJI 0 o5 8

o.

o O

200225 DIRETOR DEPTO SAUDE COLETIVA-SS 0 5 %g

-5

-3

200312 DIRETOR DEPTO SAUDE OCUP MEIO AMB TR-SAl 0 g' gﬁ ':E

23 =<

200260 DIRETOR DEPTO SEGUR FISCALIZ PREDIAL-SA 0 g Q g

Q_’_-‘éz —

200226 DIRETOR DEPTO SUPORTE ATEND USUARIO-SS 0 9 (2] g
5.0

=0 O

200331 DIRETOR DEPTO SUPRIMENTOS-SA 0 g g

ERiS

o 2

200227 DIRETOR DEPTO TECNICO ADMINISTRATIVO-SS 0 g (£ ;

o Z
D

200206 DIRETOR DEPTO TECNICO LEGISLATIVO-SAJI 0 t&% g 8
o.o

Q_ UJ

200317 DIRETOR DEPTO TECNOLOGIA INFORMACAO-SAI 0 o g %
Q.c

o) —

200266 DIRETOR DEPTO TRANSITO-SMU 0 Q § ©)

S5k

200267 DIRETOR DEPTO TRANSPORTES-SMU 0 3 <) <

oo

e w
200320 DIRETOR DEPTO TURISMO-SDE 0 M=

nho =

T %

200306 DIRETOR DEPTO URBANISMO-SPMA 0 §L§ )

1 .: m

QL —

200243 DIRETOR SUP ACOES CIDADANIA SEG PUB-SSPC 0 8 I >

zZ89

' m

200207 PROCURADOR GERAL MUNICIPIO-SAJI 0 g % e}

S2C

200341 SECRETARIO ADMINISTRACAO-SA 0 (I;O'g |.<|.|

.= =

<ol

200333 SECRETARIO ASSISTENCIA SOCIAL-SAS 0 wn T >
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320
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10473 SECRETARIO ASSUNTOS JURID.INSTITUC.-SAJI 1 1 0 8 % g
EunQ
200334 SECRETARIO CULTURA-SC 1 1 0 Q@ 8
282
194 SECRETARIO DA EDUCACAO-SE 1 1 0 g [\ g
P 5
191 SECRETARIO DA FAZENDA-SF 1 1 0 ; F‘) )
.m2
<Wwn o
192 SECRETARIO DA SAUDE-SS 1 1 0 g_’ T =
50>
10479 SECRETARIO DE ASSUNTOS INTERNOS-SAI 1 1 0 a 3 8
0.
o9
9189 SECRETARIO DE ESPORTES E LAZER-SEL 1 1 0 5 gg
-5
-3
10530 SECRETARIO DE OBRAS E SERV.PUBLICOS-SOSP 1 1 0 g' gﬁ ':E
o3 =
1179 SECRETARIO DESENVOLV. ECONOMICO-SDE 1 1 0 ‘%m g
Q_’_-\(g?z —
200335 SECRETARIO LICITACOES-SL 1 1 0 9 7] g
5.0
=0 O
200340 SECRETARIO MOBILIDADE URBANA 1 1 0 g g
ERi
o B
10476 SECRETARIO PLANEJAM. MEIO AMBIENTE-SPMA 1 1 0 g (ﬁ ;
o=z =
)
200332 SECRETARIO SEGURANCA PUB-SSPC 1 1 0 (g' g 8
O.»
Q_ UJ
198 SUBCHEFE GABINETE PREFEITO-GP 1 1 0 o g %
Q.c
_|
Total: 222 216 6 § é (@)
Som
Total Entidade: 4678 2713 1970 22 r%
SE o
: <
Total Cargo: 4678 2713 1970 0o =
Te 35
Total Funcéo: 0 >J§L6' 5
=l
QL —
TOTAL GERAL: 4678 N © >
ws o
Zo m
o
op O
C .
=
WS m
0= =
=X
LS
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